RESOLUCION GENERAL DE ADMINISTRACION N° 12-2025-UNIFSLB/PCO-DGA

Bagua, 4 de febrero de 2025.

VISTO:
El Informe N° 196-2025-UNIFSLB/DGA-UA, de fecha 31 de enero de 2025y,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 18° de la Constitucion Politica del Peru, la universidad es la
comunidad de profesores, alumnos y graduados. (...). Cada universidad es auténoma en su régimen
normativo, de gobiemo, académico, administrativo y econémico. Las universidades se rigen por sus
propios estatutos en el marco de la Constitucion y de las leyes.

Que, la Ley Universitaria, Ley N° 30220, en su articulo 8° establece que, el Estado reconoce la
autonomia universitaria. La autonomia inherente a las universidades se ejerce de conformidad con lo
establecido en la Constitucion, la presente ley y demés normas aplicables. Esta autonomia se manifiesta
en los siguientes regimenes 8.4) administrativo, implica la potestad autodeterminativa para establecer
los principios, técnicas y practicas de sistemas de gestion, tendientes a facilitar la consecucion de los
fines de la institucion Universitaria, incluyendo las de organizacion y administracion del escalafon de su
personal docente y administrativo.

Ley de Contrataciones del Estado, aprobado mediante Ley N°30225 modificado por Decreto Legislativo
N® 1444, en su articulo 8° en el numeral 8.3 establece que “el fitular de la entidad puede delegar
mediante resolucion la autoridad que la presente norma le otorga.

Que, a través de la Resolucion Viceministerial N° 144-2024-MINEDU, de fecha 03 de diciembre del afio
2024, reconformé la Comision Organizadora de la Universidad Nacional Intercultural Fabiola Salazar
Leguia” de Bagua.

Que, la Ley 27444, en el articulo 72.1 sefiala; “Los titulares de los Organos administrativos pueden
delegar mediante comunicacion escrita la firma de actos y decisiones de su competencia en sus
inmediatos subalternos, o a los titulares de los 6rganos o unidades administrativas que de ellos
dependan, salvo en caso de resoluciones de procedimientos sancionadores o aquellas que agoten la
via administrativa’.

Que, el Reglamento Interno de Funciones (ROF) de la entidad, sefiala que, entre los 6rganos de apoyo
de la administracion interna de la Universidad, se constituyen la Direccién General de Administracion
que es el organo de dependiente del rectorado, responsable de conducir los proceso técnicos de los
sistemas administrativos vinculado a la gestion de recursos humanos, abastecimiento, contabilidad,
tesoreria y endeudamiento plblico y tiene como una de sus funciones en el articulo 42.d) del ROF
“emitir actos resolutivos de acuerdo a su competencia’.

Que, a través de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, se regula la
actividad presupuestaria de las entidades Piblicas.

Que, mediante Ley N° 32185 - Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Aio Fiscal 2025, se
aprobo el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2025.



Que, el numeral 15.2 del articulo 15° del T.U.O. de la Ley N°30225, Ley de Contrataciones del Estado,
aprobado por D.S N° 082-2019-EF, establece que el Plan Anual de Contrataciones (PAC) debe prever
las contrataciones de bienes, servicios y obras cubiertas con el Presupuesto Institucional de Apertura,
con independencia que se sujeten al ambito de aplicacion de la presente Ley o no, y de la fuente de
financiamiento.

Que, los numerales 6.1y 6.2 del articulo 6° del Reglamento de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones
del Estado, aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF, disponen que el Plan Anual de
Contrataciones es aprobado por el Titular de la Entidad o por el funcionario a quien se le hubiera
delegado dicha facultad y que puede ser modificado en cualquier momento durante el afio fiscal para
incluir o excluir contrataciones.

Que, el numeral 6.3 del articulo 6° del Reglamento, sefiala que el Plan Anual de Contrataciones y sus
modificaciones se publican en el SEACE y cuando lo tuviere en su Portal Institucional de la entidad,
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a su aprobacion o modificacion, incluyendo el
correspondiente documento aprobatorio o modificatorio, de ser el caso.

Que, conforme al numeral 7.6.1 de la Directiva N° 002-2019/0SCE/CD del Plan Anual de
Contrataciones, aprobada por la Resolucion N° 014-2019-OSCE/PRE y modificada por la Resolucion
de Presidencia Ejecutiva N° 213-2021-OSCE/PRE, el Plan Anual de Contrataciones, puede ser
modificado en cualquier momento durante el afio fiscal para incluir o excluir contrataciones, a partir de
las modificaciones que se aprueben en el Cuadro Multianual de Necesidades.

Que, a traves de Resolucion General de Administracion N° 002-A-2025-UNIFSLB/DGA, de 10 de enero
de 2025, se aprobo el Plan Anual de Contrataciones — PAC de la Universidad Nacional Intercultural
“Fabiola Salazar Leguia" de Bagua, para el afio Fiscal 2025,

Que, mediante Informe N° 196-2025-UNIFSLB/DGA-UA, de fecha 31 de enero de 2025, el Jefe de la
Unidad de Abastecimiento, solicita se incluya en el Plan Anual de Contrataciones — PAC de la
Universidad Nacional Intercultural “Fabiola Salazar Leguia® de Bagua, para el afio Fiscal 2025, tres (3)
procedimientos de seleccion segun detalle en el presente.

Que, estando a las consideraciones expuestas, resulta procedente incluir en el Plan Anual de
Contrataciones — PAC de la Universidad Nacional Intercultural “Fabiola Salazar Leguia” de Bagua, para
el afo Fiscal 2025, debiendo emitirse el acto resolutivo correspondiente.

Que, de conformidad con el articulo 62° de la Ley Universitaria N° 30220, el item 6.1.5 de la Resolucién
Viceministerial N° 244-2021-MINEDU vy el articulo 28° del Estatuto de Ia Universidad Nacional
Intercultural “Fabiola Salazar Leguia” de Bagua.

Que, por las razones expuestas y estando a la Resolucién Presidencial N° 325-2024-UNIFSLB/P, de
fecha 16 de diciembre del 2024, por el cual se delega facultades y atribuciones administrativas al
Director General de Administracion de esta Entidad en aprobar y/o modificar el Plan Anual de
Contrataciones de la Universidad Nacional Intercultural “Fabiola Salazar Leguia" de Bagua en el marco
de la Ley N° 30225, ley de Contrataciones de Estado, su reglamento y modificaciones asi como
supervisar su ejecucion y evaluacion.
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: INCLUIR en el Plan Anual de Contrataciones — PAC de la Universidad Nacional
Intercultural “Fabiola Salazar Leguia” de Bagua, para el afio Fiscal 2025, tres (3) procedimientos de
seleccion que se detallan en el Anexo 01 - Inclusién en el Plan Anual de Contrataciones 2025, el
mismo que forma parte integrante de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER que la Unidad de Abastecimientos efectiie la respectiva
publicacion en el Sistema electronico de Contrataciones del Estado (SEACE) dentro del plazo de Ley,
asi como su publicacion en el Portal Web de la institucion.

ARTICULO TERCERO: DISPONER que el Plan Anual de Contrataciones se encuentre a disposicion
de los interesados en la Unidad de Abastecimiento, ubicada en el Jr. Ancash N° 520 - Bagua, para su
obtencién, al costo de reproduccion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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